3 COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 207C04000.

Criterio de Mejora: Criterio Normativo: | 3

Fecha de elaboracién: 24 de agosto de 2022.

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Instituto de Sequridad Social del

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 14 de septiembre de 2022.

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 33.

NUmero de acciones para 2022: 8.
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1. Elaboracién por Unidad Administrativa 25%
responsable y presentacion del proyecto
a la Direccidon General de Innovacion.
2. Revision de la regulacion y emision de 0%
opinion téqnma por la Direccién General Coordinacion
de Irnonacion. de Prestaciones
Manual de Actualizar el y Sequridad
Procedimientos Manual de Sl
3 para los Procedimientos 12/2022 Evidencias: Total: '
Centros para los Centros Mediante oficio numero 25% COorRNABIGN
Vacacionales. Vacacionales. 207C0401500000L/0659/2022, de fecha 24 de Innovacion y
agosto de 2022, la Coordinacién de Calidad
Prestaciones y Seguridad Social, informé a la :
Coordinacién de Innovacién y Calidad el
estatus del proyecto.

En caso de incumplimiento de las acclones programadas describir las causas: De acuerdo con el cronograma de trabajo, la actividad nimero 2 programada para el mes de julio con un avance del 50%, a la
fecha no se ha cumplido, ya que corresponde al dictamen emitido por la Direccién General de Innovacién, por lo que, la Coordinacién de Innovacion y Calidad conjuntamente con la Coordinacion de Prestaciones
v Sequridad Social, contintian realizando las gestiones para avanzar en el cumplimiento de las actividades programadas.

Nombre y cargo del titdlar de la Unidad
Administrativa Respgnsable

Lic. Juan Carl garejo Carrillo
Coordinador de Prestaciones y Seqguridad Social.

Nombre y cargo del titular de la Unidad
Administrativa Responsable

Mtra. Flor de Maria Alejandra Martinez Ibarrola

Coordinadora de Innovacién y Calidad.

Nombre y cargo del Enlace de Mejora Regulatoria de la
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado
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Mtra. Flor de Maria Alejandra Martinez Ibarrpla
Coordinadora de Innovacién y (3-'afidad.v




